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Animateur-trice socio-culturel(le) 

en CDI à Temps plein 
 
Nature du Contrat : CDI  
Temps hebdomadaire : 35h 

Travail pendant les vacances + certains vendredis soirée + weekend possible 
Horaires aménageables pour la période hors vacances scolaires 

Salaire selon Convention Collective de l’Animation (ECLAT) Classification Groupe C, Indice 285, avec 
reconstitution de carrière 
Prise de poste souhaitée le 18 mars 24 – entretiens la semaine du 11 mars 
   
Contexte : 

La Maison Pour Tous est une association d’éducation populaire indépendante régie par la loi 1901 dont la 
visée est de favoriser : 

- L’autonomisation, l’épanouissement et l’émancipation des personnes par l’accès à de nouvelles 
pratiques et la culture pour tous tout au long de la vie,  

- La mobilisation collective et l'engagement citoyen autour des enjeux sociétaux et climatiques actuels 
en étant un lieu d'expérimentation et d'innovation sociale répondant aux attentes des habitants.  

La MPT réaffirme dans son projet associatif l’importance d’une conception active du vivre ensemble par l'accueil et 

l'inclusion de tous, la convivialité et l’intergénérationnel.  

Pour mettre en œuvre son Projet Associatif, la Maison Pour Tous de Saint Bonnet de Mure-Saint Laurent de 
Mure recherche un(e) animateur-trice à temps plein pour développer l’animation culturelle et sociale, dans 
le cadre des ACM dont il-elle aura la direction durant les vacances (0.5 ETP) que dans le cadre de l’animation 
de la vie sociale locale (0.5 ETP) 

L’action jeunesse est confiée à la MPT par les collectivités locales via une convention de moyens et d’objectifs 
signée entre la Maison Pour Tous et le Syndicat Intercommunal Murois (SIM) les Mairies de Saint Laurent de 
Mure et Saint Bonnet de Mure. Le Projet éducatif est disponible sur demande. 

Missions : 

1- Mettre en œuvre le projet éducatif de l’Accueil de Loisirs Ado (11-17 ans) en qualité de 
Directeur/rice de l’AL Ados à savoir, constituer le programme d’activités et l’équipe d’animation 
vacataire, rédiger le projet pédagogique, élaborer le budget et le bilan financier des ALSH ou Séjours, 
accueillir et animer le public Ado pendant les vacances scolaires. Développer le lien avec les parents 
dans une visée de soutien à la parentalité. Contribuer à l’élaboration des bilans du Pôle jeunesse 
(dont le rapport d’AG) avec l’Animatrice PS Jeunes. 
 

2- Favoriser la création et le développement du lien social, des relations conviviales entre les 
participants, bénévoles, salariés pour être à l’écoute des idées et initiatives émergeantes.  
 

3- Développer et accompagner la mobilisation des habitants, adhérents ou non, dans leurs initiatives 
et la mise en place de projets et manifestations locales à dimension culturelle, artistique, créative 
et/ou ludique issus d’une démarche participative.  
 

4- Faciliter l’implication des bénévoles jeunes autour de projets (manifestations locales, projets 
culturels ou solidaires…) en collaboration avec l’Animatrice PS jeunes  
 

5- Participer au développement d’actions partenariales et mobiliser les ressources du territoire 
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6- Participer au bon déroulé de ces projets et manifestations locales et réalise les bilans de 

l’Animation Globale de la Vie Sociale Locale (dont le rapport d’AG) à partir d’indicateurs 
d’évaluation  
 

7- Mettre en place une stratégie de valorisation des actions développées en interne, auprès du public 
et des partenaires 

Mission transversale : Animer la commission Inclusion & Contribuer à la mise en œuvre de cet axe transversal 
du Projet associatif 

Placé(e) sous l’autorité hiérarchique de la directrice de l’association, il-elle fait partie de l’équipe de 
permanents, travaille en transversalité avec les autres pôles et participe à la mise en œuvre de la politique 
générale définie par les instances de la MPT en référence à son Projet Associatif. 

Formation requise : 

- BPJEPS LTP/AS avec UC de direction, DEUST animation ou DUT carrières sociales, BAFD… Diplôme validé ou 
en cours 
- Permis B indispensable 
 
Attendus du Poste : 

• Expérience significative auprès de différents publics dont 1 an minimum avec le public jeunes 11-13 
ans 

• Connaissance des caractéristiques du public jeune  
• Avoir développé une pratique artistique ou culturelle amateur sur plusieurs années 
• Pratique des outils de communication numériques et réseaux sociaux (FB, INSTA, Snap,….) 
• Savoir développer des outils de communication adaptés à son public et inclusifs 
• Favoriser la participation et la prise de parole de tous par des techniques d’animation de groupe 
• Savoir développer une posture de facilitateur/trice propice à l’émergence de projets 
• Maitriser différentes méthodes d’animation participative 

• Maitriser la méthodologie de projet 
• Capacité à travailler en équipe, avec des bénévoles et des salariés. 
• Capacité à être force de propositions et d’autonomie tout en travaillant en étroite collaboration avec 

l’équipe permanente de la MPT  
• Savoir collaborer avec les partenaires  
• Connaître et défendre les valeurs de l’Education Populaire  
• Connaître le fonctionnement associatif 

 
Savoir-être : 

• Etre accessible 

• Être à l’écoute des publics et de leurs attentes 

• Avoir un intérêt pour la diversité des pratiques artistiques et culturelles 

• Avoir un intérêt pour la Jeunesse 
• Aptitude à la coopération 

• Savoir instaurer une relation de confiance avec les différentes parties prenantes  

• Savoir encourager les initiatives et accompagner les renoncements nécessaires 

• Savoir reconnaître et valoriser les capacités et compétences des publics 
 
Postuler, adressez votre CV et lettre de motivation à la présidente Mme HIRTZ : 
Par mail à secretariataccueil@mptdes2mures.fr 
Sous la référence Recrutement « Anim-ALSH&Culture » 
Ou par voie postale à : Maison Pour Tous, 1 rue André Malraux, 69720 Saint Laurent de Mure 
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